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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1008 

6 Ιουλίου 2004 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στο Δήμο Γέρας Νομού 
Λέσβου με την επωνυμία «Παιδικοί και Βρεφονη¬ 


πιακοί Σταθμοί Δήμου Γέρας». 1 

Σύσταση στο Δήμο Ναυπάκτου του Νομού Αιτωλοα¬ 
καρνανίας «Δημοτικής Επιχείρησης Αθλητισμού 

και Νεολαίας Δήμου Ναυπάκτου (Δ.Ε.Α.Ν.)». 2 

Σύσταση Ν.Π.Δ.Δ στο Δήμο Αρναίας με την επωνυμία 

ΚΑΠΗ Δ.Δ. Νεοχωρίου. 3 

Σύσταση Ν.Π.Δ.Δ. στο Δήμο Αρναίας με την επωνυμία 

ΚΑΠΗ Παλαιοχωρίου. 4 

Σύσταση Ν.Π.Δ.Δ στο Δήμο Αρναίας με την επωνυμία 

ΚΑΠΗ Βαρβάρας. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής και εξαιρέσιμων ημερών ερ¬ 
γασίας στο μόνιμο προσωπικό του Δήμου Αμφί- 

κλειας Ν. Φθιώτιδας για το έτος 2004. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 

του Δήμου Χαλανδρίου Ν. Αττικής. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές 
και Εξαιρέσιμες ή κατά τις νυχτερινές ώρες προς 
συμπλήρωση υποχρεωτικής στους υπαλλήλους 
του Δήμου Χαλανδρίου Ν. Αττικής. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. Α.Π.4275 (1) 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στο Δήμο Γ έρας Νομού Λέ¬ 
σβου με την επωνυμία «Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί 
Σταθμοί Δήμου Γέρας». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 42 του Ν. 2218/1994 όπως 
συμπληρώθηκαν με τις όμοιες της παρ.58 του άρθρου 8 
του Ν. 2307/1995. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Π.Δ. 410/1995 «Κω¬ 
δικοποίηση σε ενιαίο κείμενο νόμου με τίτλο "Δημοτικός 


και Κοινοτικός κώδικας" των ισχυουσών διατάξεων» του 
ΔΚΚ όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 2880/2001 με τις 
οποίες αντικαθίσταται το άρθρο 26 του Π.Δ. 410/1995 
σύμφωνα με το οποίο από 30.1.2001 υπάγονται στην επο- 
πτεία των Δήμων και Κοινοτήτων οι Κρατικοί Παιδικοί και 
Βρεφονηπιακοί Σταθμοί που ιδρύθηκαν σύμφωνα με τις 
διατάξεις του από 2.11.1935 Α.Ν. και λειτουργούν εφεξής 
ως Δημοτικά και Κοινοτικά Ν.Π. του άρθρου 203 του Π.Δ. 
410/95. 

4. Την 36/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Γ έ¬ 
ρας Νομού Λέσβου με την οποία συστήνεται δημοτικό 
πρόσωπο με την οποία συστήνεται δημοτικό πρόσωπο με 
τη επωνυμία «Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου 
Γέρας», αποφασίζουμε: 

1. Συνιστάται στο Δήμο Γέρας Νομού Λέσβου Νομικό 
Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία «Παιδικοί 
και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Γ έρας» στο οποίο συγ¬ 
χωνεύονται τα ΝΠΔΔ «Παιδικός Σταθμός Δ.Δ. Σκοπέλου 
και ο Κοινοτικός Παιδικός Σταθμός Δ.Δ. Παπάδου του Δή¬ 
μου Γέρας». 

2. Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι: Η καθημερι¬ 
νή φύλαξη, φροντίδα, ημερήσια διατροφή, διαπαιδαγώ¬ 
γηση και ψυχαγωγία νηπίων και βρεφών εργαζόμενων 
γονιών και οικονομικά αδυνάτων οικογενειών, προτιμώ- 
μενων εκείνων που έχουν ανάγκη φροντίδας από διάφο¬ 
ρα κοινωνικά αίτια (όπως λ.χ. παιδιά ορφανά από γονείς, 
παιδιά άγαμων μητέρων, διαζευγμένων ή σε διάσταση 
γονέων, παιδιά που προέρχονται από γονείς με σωματι¬ 
κή ή πνευματική αναπηρία, πολύτεκνων οικογενειών 
κ.τ.λ.). 

Η νοητική, συναισθηματική, κοινωνική, ψυχοσωματική 
ανάπτυξη των παιδιών καθώς και η προπαρασκευή τους 
για τη φυσική μετάβασή τους από την οικογενειακή ζωή 
στο σχολικό περιβάλλον. 

3. Διοίκηση 

Το Νομικό Πρόσωπο διοικείται από 7μελές Διοικητικό 
Συμβούλιο που μαζί με τους αναπληρωτές ορίζονται από 
το Δ.Σ. και αποτελείται από: 

α) Πρόεδροςτου Δ.Σ. είναι ο Δήμαρχοςή άλλο μέλος αι¬ 
ρετό ή μη που ορίζεται από αυτόν. 

β) Τρεις Δημοτικούς Συμβούλους, που ορίζονται από το 
Δημοτικό Συμβούλιο μαζί με τους ισάριθμους αναπληρω¬ 
τές τους. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


γ) Δύο δημότες ή κατοίκους του Δήμου που έχουν σχε¬ 
τική με το αντικείμενο το Ν.Π. επαγγελματική και κοινωνι¬ 
κή δράση ή ειδικές γνώσεις μαζί με τους ισάριθμους ανα¬ 
πληρωτές τους. 

δ) Έναν εκπρόσωπο των εργαζομένων στο Νομικό Πρό¬ 
σωπο με τον αναπληρωτή του. 

4. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου λήγει 
με τη λήξη της παρούσας Δημοτικής Αρχής. Η θητεία των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ακολουθεί τη Δημοτι¬ 
κή περίοδο. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη 
του τον Αντιπρόεδρο και το Γραμματέα του. 

5. Περιουσία 

α) Η κυριότητα και κάθε άλλο εμπράγματο δικαιωμάτων 
κινητών και ακίνητων του Δημοσίου τα οποία χρησιμοποι¬ 
ούνται από τα ανωτέρω νομικά πρόσωπα για την εκπλή¬ 
ρωση του σκοπού τους, μεταβιβάζεται στο παρόν νομικό 
πρόσωπο Δ.Δ. - χωρίς αντάλλαγμα με την επιφύλαξη των 
περί κληρονομικών - κληροδοσιών και δωρεών διατάξε¬ 
ων. 

β) Όσατυχόνπεριουσιακά στοιχεία στο μέλλον θα αφιε¬ 
ρωθούν στο Νομικό Πρόσωπο. 

Σε περίπτωση κατάργησης του παρόντος Ν.Π.Δ.Δ. η πε¬ 
ριουσία του περιέρχεται στο Δήμο Γέρας. 

6. Πόροι του Νομικού Προσώπου 

α) Οι πιστώσεις του άρθρου 25 του Ν. 1828/1989 του 
προϋπολογισμού του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.ΑΑ. καθώς και τα ποσά 
που έχουν προβλεφθεί στον Προϋπολογισμό του Υπουρ¬ 
γείου Υγείας και Πρόνοιας και στους προϋπολογισμούς 
των Περιφερειών. 

β) Η επιχορήγηση του Δήμου, η οποία ανέρχεται ετη- 
σίως στα 6.000 ευρώ. 

γ) Κάθε είδους εισφορές, δωρεές, κληρονομιές, κληρο¬ 
δοσίες. 

δ) Πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία ως και κάθε 
άλλοι νόμιμοι πρόσοδοι. 

ε) Το Διοικητικό Συμβούλιο του Νομικού Προσώπου επι¬ 
βάλλει μηνιαία οικονομική εισφορά (τροφεία) στις οικο¬ 
γένειες των φιλοξενουμένων παιδιών σύμφωνα με την υπ’ 
αριθ. Π 1/β/οικ 3217/7.3.2000 απόφαση του Υπουργού 
Υγείας Πρόνοιας καθώς και με τεκμηριωμένη απόφασή 
του σύμφωνη με τον κοινωνικό χαρακτήρα των παρεχο- 
μένων υπηρεσιών και μετά από σύμφωνη γνώμη του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου. 

7. Το Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια 
και σε κάθε άλλη δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 
και όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται από τον Αντιπρόε¬ 
δρο. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Γέρας 
ύψους 6.000,00 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 14 Ιουνίου 2004 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΓΙΟΣ - ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΤΣΙΦΤΗΣ 


Αριθ.οικ. 12501 (2) 

Σύσταση στο Δήμο Ναυπάκτου του Νομού Αιτωλοακαρ¬ 
νανίας «Δημοτικής Επιχείρησης Αθλητισμού και Νεο¬ 
λαίας Δήμου Ναυπάκτου (Δ.Ε.Α.Ν.)». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 έως 284, 291 και 304 
του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 410/1995). 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 11 παρ. 22,23 και24του Ν. 
2503/1997. 

3. Την υπ’ αριθ. 90/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Ναυπάκτου περί «Σύστασης της "Δη¬ 
μοτικής Επιχείρησης Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου 
Ναυπάκτου (Δ.Ε.Α.Ν.)", καθώς και έγκρισης της Οικονο¬ 
μοτεχνικής μελέτης». 

4. Τη σχετική οικονομοτεχνική μελέτη της εν λόγω Δη¬ 
μοτικής Επιχείρησης, ως επίσης και το υπ’ αριθ. 2370/ 
10.5.2004 έγγραφο της Δ/νσης Σχεδιασμού και Ανάπτυ¬ 
ξης, της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, με το οποίο συ¬ 
ντάχθηκε η σχετική έκθεση αξιολόγησης αυτής, από την 
οποία προκύπτει ότι αυτή είναι σκόπιμη και οικονομικά 
βιώσιμη, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνεται η υπ’ αριθ. 90/2004 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου του Δήμου Ναυπάκτου - Ν. Αιτωλ/νίας 
που αφορά την «Σύσταση της "Δημοτικής Επιχείρησης 
Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Ναυπάκτου 
(Δ.Ε.Α.Ν.)"», που έχει ως εξής: 

1. Συστήνουμε στο Δήμο Ναυπάκτου του Νομού Αιτω¬ 
λοακαρνανίας Δημοτική επιχείρηση με την επωνυμία «Δη¬ 
μοτική Επιχείρηση Αθλητισμού και τη Νεολαίας Ναυπά¬ 
κτου (Δ.Ε.Α.Ν.)» ως Ίδιο Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου, το οποίο διέπεται από τις διατάξεις του Δημοτικού 
και Κοινοτικού Κώδικα. 

1. Ο σκοπός της Επιχείρησης είναι η δημιουργία μηχα¬ 
νισμού οικονομικής διαχείρισης δικτύων και άλλων δρα¬ 
στηριοτήτων ευθύνης ΟΤΑγιαλογαριασμότου Δήμου και 
μετά από απόφαση σχετικής ανάθεσης, όπως: 

Α. ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ 

I. Οργάνωση και ανάπτυξη υφισταμένων υποδομών 
Συλλόγων και Αθλημάτων. 

II. Ανάπτυξη νέων αθλητικών υποδομών στα όρια του 
Δήμου Ναυπάκτου. 

III. Ανάπτυξη της συμμετοχής του τοπικού πληθυσμού 
στις αθλητικές δραστηριότητες. 

IV. Διοργάνωση και υλοποίηση αθλητικών εκδηλώσεων 
στα όρια του Δήμου Ναυπάκτου. 

Β. ΝΕΟΛΑΙΑ 

I. Οργάνωση και υλοποίηση υποστηρικτικών υπηρεσιών 
για τον επαγγελματικό προσανατολισμό των νέων. 

II. Καταπολέμηση των ναρκωτικών. 

III. Επίλυση προβλημάτων νεολαίας σε επίπεδο οικογέ¬ 
νειας. 

Γ. Γ ενικοί 

I. Εκπόνηση Μελετών σχετικών με τους τομείς ενδιαφέ¬ 
ροντος, με ίδια στελέχη ή με χρήση εξωτερικών συμβού¬ 
λων. 

II. Αξιοποίηση των Εθνικών Ευρωπαϊκών και Διακρατι¬ 
κών Χρηματοδοτικών Προγραμμάτων. 

III. Συμμετοχή σε διαδημοτικές επιχειρήσεις με το ίδιο 
αντικείμενο. 

IV. Πραγματοποίησηεπενδύσεωνγιατουςστόχουςτων 
τομέων παρέμβασης. 
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2. Το διοικητικό συμβούλιο της επιχείρησης να είναι εν- 
νεαμελές (9)μελές και συγκροτείται σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 1 του άρθρου 278 του Δ.Κ.Κ. Η σύνθεση 
του σε ότι αφορά την ιδιότητα, την επαγγελματική δρα¬ 
στηριότητα των μελώντου να είναι η εξής: 

Α) Τρεις (3) αιρετούς εκπροσώπους του Δήμου εκ των 
οποίων ο ένας προέρχεται από τη μειοψηφία του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου με τους νόμιμους αναπληρωτές τους. 

Β) Ένας (1) εκπρόσωπος Φορέα της περιοχής (ευρύτε¬ 
ρης ή τοπικής). 

Γ) Πέντε (5) κάτοικοι ή δημότες περιοχής με τους ανα¬ 
πληρωτές τους οι οποίοι θα πρέπει να είναι γνώστες του 
αντικειμένου της εν λόγω επιχείρησης. 

Δ) Εάν η επιχείρηση απασχολήσει πάνω από είκοσι άτο¬ 
μα στο Διοικητικό Συμβούλιο θα μετέχει και ένας εκπρό¬ 
σωπος των εργαζομένων με τον αναπληρωτή του, οι οποί¬ 
οι εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των εργαζομένων 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 της υπ’ 
υπ’ αριθ. 25027/9.4.1984 απόφασης του Υπουργού Εσω¬ 
τερικών (ΦΕΚ. 244/29.4.1984), χωρίς να χρειάζεται τρο¬ 
ποποίηση της συστατικής πράξης και ο οποίος θα καλύ¬ 
πτει μία θέση από τους Πέντε (5) κατοίκους ή Δημότες της 
περιοχής. 

Ε) Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου της επιχείρη¬ 
σης ακολουθεί τη θητεία του Δημοτικού Συμβουλίου και 
σε κάθε περίπτωση λήγει το αργότερο τρεις (3) μήνες με¬ 
τά την εγκατάσταση του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Η ονομαστική εκλογή των εκπροσώπων του Δημοτικού 
Συμβουλίου και των κατοίκων Δημοτών στο Διοικητικό 
στο Διοικητικό Συμβούλιο της επιχείρησης θα γίνεται με 
εκλογή από το Δημοτικό Συμβούλιο καθώς και ο ορισμός 
του εκπροσώπου του φορέα της περιοχής ύστερα από 
πρότασή του. 

2. Η διάρκεια της επιχείρησης είναι πενήντα (50) χρόνια. 

3. Η έδρα της επιχείρησης είναι ο Δήμος Ναυπάκτου 
του Νομού Αιτωλοακαρνανίας. 

4. Το Κεφάλαιο είναι 90.000 ΕΥΡΩ καταβεβλημένο από 
τον Δήμο Ναυπάκτου. 

5. Οι πόροι της Δημοτικής Επιχείρησης είναι τα έσοδα 
από την άσκηση της δραστηριότητάς της, οι πρόσοδοι 
από την περιουσία της, δάνεια, κληρονομιές, εισφορές, 
δωρεές και λοιπές επιχορηγήσεις. 

6. Η επιχείρηση διαλύεται. 

Α. με τη συμπλήρωση του χρόνου για την οποία έχει συ- 
σταθεί (50) πενήντα έτη. 

Β. Με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Ναυπάκτου με την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του 
και με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών. 

Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της επιχείρησης τη διάλυ¬ 
ση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. Εκτός από 
την περίπτωση της πτώχευσης η εκκαθάριση γίνεται από 
τρεις εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημοτικό Συμ¬ 
βούλιο. Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς 
υποθέσεις οι απαιτήσεις, ρευστοποιείται η περιουσία της 
καιπληρώνονταιταχρέητηςεπιχείρησηςτο υπόλοιπο πε¬ 
ριέρχεται στον Δήμο Ναυπάκτου. 

7. Η συγκρότηση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των 
οργάνων της διοίκησης, η οργάνωση, η λειτουργία και η 
εποπτεία της επιχείρησης διέπονται από τις σχετικές δια¬ 
τάξεις με τις Δημοτικές επιχειρήσεις του Π.Δ. 410/1995 
και την υπ’ αριθ. 25027/9.484 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών που δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 
244/19.4.1984 Φ.Ε.Κ. τεύχος Β'. 


8. Με την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη 30.000 
ΕΥΡΩ που βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Δήμου Ναυ¬ 
πάκτου του οικονομικού έτους 2004 και μάλιστα τον Κ.Α. 
212.3-1 το υπόλοιπο ποσό των 60.000 ΕΥΡΩ θα διατεθεί 
εξ’ ολοκλήρου ή εν μέρει απότο Δήμο ανάλογα με τις ανά¬ 
γκες της Επιχείρησης το έτος 2005, για το οποίο θα προ- 
βλεφθεί η σχετική πίστωση στο νέο προϋπολογισμό του 
έτους 2005. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ι.Π. Μεσολογγίου, 22 Ιουνίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΒΒΑΔΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 2236 (3) 

Σύσταση Ν.Π.Δ.Δ στο Δήμο Αρναίας με την επωνυμία 
ΚΑΠΗ Δ.Δ. Νεοχωρίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 203 και 205 του Π.Δ. 
410/1995. 

2. Την υπ’ αριθ. 15/2004 απόφαση του Δημ. Συμβουλίου 
Αρναίας για τη σύσταση ΚΑΠΗ στο Δ.Δ. Νεοχωρίου. 

3. Την υπ’ αριθ. 5631/2000 (ΦΕΚ 1339/Β/2000) απόφαση 
του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσιοδότη¬ 
σης υπογραφής, "Με εντολή Γ εν. Γ ραμματέα" αποφάσε¬ 
ων, εγγράφων και άλλων πράξεων στο Γενικό Διευθυντή 
στους Προιστ. Δ/νσεων, Τμημάτων και Γραφείωντων υπη¬ 
ρεσιών της Περιφέρειας», αποφασίζουμε: 

Συστήνεται Ν.Π.Δ.Δ. στο Δήμο Αρναίας με την επωνυ¬ 
μία Κέντρο Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων (ΚΑΠΗ) 
Δήμου Αρναίας Δ.Δ. Νεοχωρίου. 

Το όνομα, ο σκοπός, οι πόροι και η Διοίκηση του Νομι¬ 
κού Προσώπου ορίζονται ως εξής: 

Άρθρο Ιο 

Ονομασία 

Συστήνεται Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου στο 
Δήμο Αρναίας με την επωνυμία «Κέντρο Ανοικτής Προ¬ 
στασίας Ηλικιωμένων (Κ.Α.Π.Η.)»Δήμου Αρναίας 

Άρθρο 2ο 
Σκοπός 

Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι η παροχή ψυχο- 
κοινωνικής και ιατρικής στήριξης στα ηλικιωμένα άτομα 
του Δ.Δ. Νεοχωρίου του Δήμου Αρναίας. 

Άρθρο 3ο 
Πόροι 

Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

• Η ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Αρναίας που θα 
προβλέπεται υποχρεωτικά απ’ τον προϋπολογισμό του 
κάθε έτους. 

- Κάθε παροχή ή επιχορήγηση του Κράτους προς το Νο¬ 
μικό Πρόσωπο. 

- Κάθε είδους εισφορές δωρεές, κληρονομιές και κλη¬ 
ροδοσίες από το Νομικό Πρόσωπο. 

- Συνδρομές ή συμβολική χρηματική συμμετοχή των με¬ 
λώντου ΚΑΠΗ. 
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- Εισπράξεις απ’ το αντίτιμο των παρεχόμενων υπηρε¬ 
σιών ή πραγμάτων. 

- Κάθε άλλη νόμιμη πρόσοδος. 

Άρθρο 4ο 
Διοίκηση 

Το Νομικό Πρόσωπο διοικείται από 7μελές Διοικητικό 
Συμβούλιο του οποίου τα μέλη ορίζονται απ’ το Δημοτικό 
Συμβούλιο - με αναπληρωτές - με απόφασή του δηλαδή: 

α) Το Δήμαρχο ή το (η) οριζόμενο-η απ’ αυτόν αιρετό ή 
μη μέλος ως Πρόεδρο. 

β) Έναν (Μία) Κοινωνική Λειτουργό ή άλλο άτομο με 
ανάλογη εμπειρία σε ζητήματα κοινωνικών υπηρεσιών και 
ειδικότερα σε θέματα σχετικά με την τρίτη ηλικία. 

γ) Ένα μέλος του Τ.Σ. του Δ.Δ. Νεοχωρίου ως εκπρό¬ 
σωπο των κατοίκων. 

δ) Δύο εκπροσώπους των μελών του ΚΑΠΗ. 

Η θητεία των μελών του Δ.Σ. ακολουθεί την Δημοτική 
περίοδο και λήγει με την εγκατάσταση του νέου Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου. 

• Από την απόφαση προκύπτει δαπάνη 5.000,00 ευρώ 
σε βάρος του Π ροϋπολογισμού του Δήμου Αρναίας για το 
έτος 2004 κ.α 05/161.9 η . 

Το Νομικό πρόσωπο θα εκπροσωπείται ενώπιον των Δι¬ 
καστηρίων και κάθε Αρχής από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 
σε περίπτωση που αυτός κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο 
του Δ.Σ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πολύγυρος, 31 Μαρτίου 2004 

Με εντολή Γεν. Γραμματέα Περιφέρειας 
ΔΗΜ. ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ.2199 (4) 

Σύσταση Ν.Π.Δ.Δ. στο Δήμο Αρναίας με την επωνυμία 
ΚΑΠΗ Παλαιοχωρίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 203 και 205 του Π.Δ. 
410/1995. 

2. Την υπ’ αριθ. 16/2004 απόφαση του Δημ. Συμβουλίου 
Αρναίας για τη σύσταση ΚΑΠΗ στο Δ.Δ. Παλαιοχωρίου. 

3. Την υπ’ αριθ. 5631/2000 (ΦΕΚ1339/Β/2000) απόφαση 
του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσιοδότη¬ 
σης υπογραφής "Με εντολή Γ εν. Γ ραμματέα" αποφάσε¬ 
ων, εγγράφων και άλλων πράξεων στο Γενικό Διευθυντή 
στους Προιστ. Δ/νσεων, Τμημάτων και Γραφείων, των 
υπηρεσιών της Περιφέρειας», αποφασίζουμε: 

Συστήνεται Ν.Π.Δ.Δ. στο Δήμο Αρναίας με την επωνυ¬ 
μία Κέντρο Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων (ΚΑΠΗ) 
Δήμου Αρναίας Δ.Δ. Παλαιοχωρίου. 

Το όνομα, ο σκοπός, οι πόροι και η Διοίκηση του Νομι¬ 
κού Προσώπου ορίζονται ως εξής: 

Άρθρο Ιο 
Ονομασία 

Συστήνεται Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου στο 
Δήμο Αρναίας με την επωνυμία «Κέντρο Ανοικτής Προ¬ 


στασίας Ηλικιωμένων (Κ.Α.Π.Η.) Δήμου Αρναίας Δ.Δ. Πα- 
λαιοχωρίου». 

Άρθρο 2ο 

Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι η παροχή ψυχο- 
κοινωνικής και ιατρικής Στήριξης στα ηλικιωμένα άτομα 
του Δ.Δ Παλαιοχωρίου του Δήμου Αρναίας. 

Άρθρο 3ο 
Πόροι 

Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

• Η ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Αρναίας που θα 
προβλέπεται υποχρεωτικά απ’ τον προϋπολογισμό του 
κάθε έτους. 

- Κάθε παροχή ή επιχορήγηση του Κράτους προς το Νο¬ 
μικό Πρόσωπο. 

- Κάθε είδους εισφορές δωρεές, κληροδοσίες από το 
Νομικό Πρόσωπο. 

- Συνδρομές ή συμβολική χρηματική συμμετοχή των με¬ 
λών του Κ.Α.Π.Η. 

- Εισπράξεις απ’ το αντίτιμο των παρεχομένων υπηρε¬ 
σιών ή πραγμάτων. 

- Κάθε άλλη νόμιμη πρόσοδος. 

Άρθρο 4ο 

• Το Νομικό Πρόσωπο διοικείται από 7μελές Διοικητικό 
Συμβούλιο του οποίου τα μέλη ορίζονται απ’ το Δημοτικό 
Συμβούλιο - με αναπληρωτές - με απόφασή του δηλαδή: 

• α) Το Δήμαρχο ή το (η)ν οριζόμενο-η απ’ αυτόν αιρε¬ 
τό ή μη μέλος ως Πρόεδρο. 

• β) Έναν (Μία) Κοινωνική Λειτουργό ή άλλο άτομο με 
ανάλογη εμπειρία σε ζητήματα κοινωνικών υπηρεσιών και 
ειδικότερα σε θέματα σχετικά με την τρίτη ηλικία. 

• γ) Ένα μέλος του Τ.Σ. του Δ.Δ. Παλαιοχωρίου ως εκ¬ 
πρόσωπο των κατοίκων. 

• δ) Δύο εκπροσώπους των μελώντου Κ.Α.Π.Η. 

• Η θητεία των μελών του Δ.Σ. ακολουθεί τη Δημοτική 
περίοδο και λήγει με την εγκατάσταση του νέου Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου. 

• Από την απόφαση προκύπτει δαπάνη 5.000,00 ευρώ 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Αρναίας για το 
έτος 2004 με κ.α 05/61.9 Θ. 

• Το Νομικό Πρόσωπο θα εκπροσωπείται ενώπιον των 
Δικαστηρίων και κάθε Αρχής από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 
και σε περίπτωση που αυτός κωλύεται από τον Αντιπρόε¬ 
δρο του Δ.Σ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πολύγυρος, 31 Μαρτίου 2004 

Με εντολή Γ εν. Γ ραμματέα Περιφέρειας 
ΔΗΜ. ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ 

- 1 - 

Αριθ. 2235 (5) 

Σύσταση Ν.Π.Δ.Δ στο Δήμο Αρναίας με την επωνυμία 
ΚΑΠΗ Βαρβάρας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 203 και 205 του Π.Δ. 
410/1995. 

2. Την υπ’ αριθ. 14/2004 απόφαση Δημ. Συμβουλίου Αρ¬ 
ναίας για τη σύσταση ΚΑΠΗ στο Δ.Δ. Βαρβάρας. 
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3. Την υπ’ αριθ. 5631/2000 (ΦΕΚ1339/Β/2000) απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσιοδότη¬ 
σης Υπογραφής "Με εντολή Γεν. Γ ραμματέα αποφάσεων, 
εγγράφων και άλλων πράξεων στο Γενικό Διευθυντή 
στους Προιστ. Δ/νσεων Τμημάτων και Γ ραφείων, των υπη¬ 
ρεσιών της Περιφέρειας, αποφασίζουμε: 

Συστήνεται Ν.Π.Δ.Δ. στο Δήμο Αρναίας με την επωνυ¬ 
μία Κέντρο Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων ΚΑΠΗ Δή¬ 
μου Αρναίας Δ.Δ. Βαρβάρας. 

Το όνομα, ο σκοπός, οι πόροι και η Διοίκηση του Νομι¬ 
κού προσώπου ορίζονται ως εξής: 

Σκοπός 

Σκοπός του Νομικού Προσώπου είναι η παροχή ψυχο- 
κοινωνικής και ιατρικής στήριξης στα ηλικιωμένα άτομα 
του Δ.Δ. Βαρβάρας του Δήμου Αρναίας. 

Άρθρο 3ο 
Πόροι 

Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

• Η ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Αρναίας που θα 
προβλέπεται υποχρεωτικά απ’ τον προϋπολογισμό του 
κάθε έτους. 

• Κάθε παροχή ή επιχορήγηση του Κράτους προς το 
Νομικό Πρόσωπο. 

• Κάθε είδους εισφορές, δωρεές, κληρονομιές και κλη¬ 
ροδοσίες από το Νομικό Πρόσωπο. 

• Συνδρομές ή συμβολική χρηματική συμμετοχή των 
μελών του ΚΑΠΗ. 

• Εισπράξεις απ’ το αντίτιμο των παρεχομένων υπηρε¬ 
σιών ή πραγμάτων. 

• Κάθε άλλη νόμιμη πρόσοδος. 

Άρθρο 4ο 

Διοίκηση 

Το Νομικό Πρόσωπο διοικείται από δμελές Διοικητικό 
Συμβούλιο του οποίου τα μέλη ορίζονται απ’ το Δημοτικό 
Συμβούλιο - με αναπληρωτές - με απόφασή του δηλαδή: 

α) Το Δήμαρχο ή το (ή) οριζόμενο-η απ’ αυτόν αιρετό ή 
μη μέλος ως Πρόεδρο. 

β) Έναν (Μία) Κοινωνική Λειτουργό ή άλλο άτομο με 
ανάλογη εμπειρία σε ζητήματα κοινωνικών υπηρεσιών και 
ειδικότερα σε θέματα σχετικά με την τρίτη ηλικία. 

γ) Ένα μέλος του Τ.Σ.Δ.Δ. Βαρβάρας ως εκπρόσωπο 
των κατοίκων. 

δ) Δύο εκπροσώπους των μελώντου Κ.Α.Π.Η. 

Η θητεία των μελώντου Δ.Σ. ακολουθεί τη Δημοτική πε¬ 
ρίοδο και λήγει με την εγκατάσταση του νέου Δημοτικού 
Συμβουλίου. 

Από την απόφαση προκύπτει δαπάνη 5.000,00 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Αρναίας για το 
έτος 2004 με κ.α 05/161.9ζ. 

Το Νομικό Πρόσωπο θα εκπροσωπείται ενώπιοντων Δι¬ 
καστηρίων και κάθε Αρχής από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 
σε περίπτωση που αυτός κωλύεται από τον Αντιπρόεδρο 
του Δ.Σ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πολύγυρος, 31 Μαρτίου 2004 

Με εντολή Γ εν. Γ ραμματέα Περιφέρειας 
ΔΗΜ. ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ 


Αριθ. 2752 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής και εξαιρέσιμων ημερών εργα¬ 
σίας στο μόνιμο προσωπικό του Δήμου Αμφίκλειας Ν. 
Φθιώτιδας για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΦΙΚΛΕΙΑΣ Ν. ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/1995 
Δ.Κ.Κ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις και υπαλλήλων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. Ο.Τ.Α., κ.λπ.» και άλλες συναφείς διατάξεις που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 
2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωσητης Περιφέ¬ 
ρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική αυτοδιοίκηση και 
άλλες συναφείς διατάξεις» σύμφωνα με την οποία προ- 
κειμένου περί υπαλλήλων ΟΤΑ αρμόδιος για την έκδοση 
απόφασης έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή τις νυχτερινές 
ώρες είναι ο οικείος Δήμαρχος. 

4. Την υπ’ αριθ. 25/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ ενικού Λογιστηρίου του κράτους σχετική με την παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν.3205/2003. 

5. Το γεγονός ότι πρόκειται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση προσωπικού για την κάλυψη των παρακάτω 
αναγκών του Δήμου μας για: 

- Για την αποκομιδή των απορριμμάτων σε ημέρες και 
ώρες εκτός κανονικού ωραρίου εργασίας. 

- Για την αποκομιδή κλαδιών από κλαδεύσεις λόγο πα¬ 
γετού, τις ανάγκες καθαρισμού χώρων πρασίνου και κα¬ 
θαριότητα και πλύση οδών και πλατειών τις ημέρες εθνι¬ 
κών εορτών, καταστάσεις θεομηνιών και εκτάκτων γεγο¬ 
νότων, τη διατήρηση και συντήρηση χώρων πρασίνου της 
πόλης και όλων των δημοτικών διαμερισμάτων. 

-Επισκευή και συντήρηση κάδωντου Δήμου και των Δη¬ 
μοτικών Διαμερισμάτων. 

- Γ ια την ύδρευση και την διανομή νερού των Δημοτικών 
Διαμερισμάτων. 

- Γιατην αποκατάσταση τυχόν βλαβών σε Δημοτικές γε¬ 
ωτρήσεις και δίκτυα ύδρευσης. 

- Γ ια την άντληση νερού από την Κάτω Δεξαμενή σε Άνω 
του Δ.Δ. Αμφίκλειας και την κάλυψη αναγκών της Παλαι¬ 
ός Πόλης. 

- Για την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτρι¬ 
σμού, παροχές ρεύματος, επιβλέψεις σε εκδηλώσεις, 
εθνικές επετείους, τοποθετήσεις Χριστουγεννιάτικου και 
κάθε άλλου είδους φωτιστικού διάκοσμου. 

- Γ ια την μεταφορά αποβιωσάντων. 

- Γ ια τον έλεγχο και αναθεώρηση εκλογικών καταστά¬ 
σεων, μεταδημοτεύσεις ετεροδημότες. 

- Για τη διαδικασία εισόδου και παραμονής αλλοδαπών 
υπηκόων του Ν.2910/2001. 

- Για την παρουσία των δημοτικών υπαλλήλων στα Δη¬ 
μοτικά Συμβούλια. 

- Για την τήρηση των πρακτικών και τη σύνταξη αποφά¬ 
σεων των τοπικών συμβουλίων. 

- Γιατη σύνταξη καταστάσεων πρόσληψης προσωπικού 
που ασχολείται με δίμηνες ή οκτάμηνες συμβάσεις ή με 
συμβάσεις μίσθωσης έργου ή για προσλήψεις μόνιμου 
προσωπικού μέσω Α.Σ.Ε.Π. και το βαθμολόγιο υπαλλή¬ 
λων. 
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- Για τη σύνταξη μελετών αναθεώρησης του ρυμοτομι¬ 
κού σχεδίου της πόλης της Αμφίκλειας, τη σύνταξη μελε¬ 
τών ιδιαιτέρων απαιτήσεων για έργα που είναι προς έντα¬ 
ξη στο ΓΚ.Π.Σ. που έχουν καθορισμένες ημερομηνίες. 

- Για τη σύνταξη ετήσιου προϋπολογισμού, απολογι¬ 
σμού, ισολογισμού και οικονομικών καταστάσεων. 

- Για τη δακτυλογράφηση των πρακτικώντου Δημοτικού 
Συμβουλίου και της Δημαρχιακής Επιτροπής και την αρ¬ 
χειοθέτηση τους. 

- Για την ανάγκη εξυπηρέτησης των πολιτών από το ΚΕΠ 
του Δήμου μας. 

- Για την διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών επε- 
τειακών και κοινωνικών εκδηλώσεων. 

- Γ ια τον χειρισμό θεμάτων πολιτικής προστασίας 

6. Το συνολικό αριθμό, δέκα πέντε (15) υπηρετούντων 
μονίμων υπαλλήλων κατά κλάδο που είναι 


Α/Α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 

1 

ΠΕΙ 

Διοικητικός 

1 

3 

ΠΕ6 

Τοπογράφων Μηχανικών 

1 

4 

ΠΕ9 

Γεωπόνων 

1 

5 

ΠΕ7 

Χημικών Μηχανικών 

1 

6 

ΤΕ3 

Τεχνολόγων Πολ/κων Μηχ. 

1 

7 

ΤΕ 17 

Διοικητικών-Λογιστών 

1 

9 

ΔΕΙ 

Διοικητικών 

4 

12 

ΔΕ 29 

Οδηγών αυτ/των 

2 

13 

ΔΕ 30 

Τεχνικών 

2 

14 

ΥΕ 16 

Προσωπικού καθαριότητας 

1 


αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε και καθιερώνουμε υπερωριακή και εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών εργασία μέσα στα όρια που προβλέπουν οι 
κείμενες διατάξεις του άρθ. 16 του Ν. 3205/2003 για το 
έτος 2004 στους μόνιμους υπαλλήλους του Δήμου Αμφί- 
κλειας ως εξής: 

1. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία από 6η πρωινή έως 

22η ώρα πέραν της υποχρεωτικής 

- Γ ια ένα (1) μόνιμο Τ οπογράφο Μηχανικό - κλάδου Π Ε6, 
διακόσιες ογδόντα ώρες (280) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο οδηγό - κλάδου ΔΕ29, διακόσιες 
ογδόντα ώρες (280) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Διοικητικό υπάλληλο - κλάδου ΔΕΙ, 
διακόσιες ογδόντα (280) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Χημικό Μηχανικό - κλάδου ΠΕ7, δια¬ 
κόσιες δέκα (210) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Τεχ. Έργων υποδομής - κλάδου ΤΕ3, 
διακόσιες δέκα (210) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Διοικητικό υπάλληλο - κλάδου ΔΕΙ, 
διακόσιες δέκα (210) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Διοικητικό-Οικονομικού υπάλληλο - 
κλάδου ΠΕ 1 εκατόν σαράντα (140) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Γεωπόνο - κλάδου ΠΕ9 εκατόν σα¬ 
ράντα (140) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο Διοικητικών-Λογιστών - κλάδου ΤΕ17 
εκατό σαράντα (140) ώρες 

- Για δύο (2) μόνιμους Διοικητικούς υπάλληλους - κλά¬ 
δου ΔΕΙ, διακόσιες ογδόντα (280) ώρες 

2. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία από 6η πρωινή έως 
22η ώρα πέραν της υποχρεωτικής 

- Γ ια ένα (1) μόνιμο οδηγό - κλάδου ΔΕ29, τριακόσιες πε¬ 
νήντα (350) ώρες 

- Για ένα (1) μόνιμο εργάτη καθαριότητας - κλάδου 
ΥΕ16, τριακόσιες πενήντα (350) ώρες 


3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία από 6η πρωινή έως 
22η ώρα πέραν της υποχρεωτικής 

- Γ ια δύο (2) μόνιμους Τεχνίτες - κλάδου ΔΕ30, οκτακό¬ 
σιες σαράντα (840) ώρες. 

4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία από 6η πρωινή έως 
22η ώρα πέραν της υποχρεωτικής 

- Για ένα (1) μόνιμο οδηγό - κλάδου ΔΕ29, εβδομήντα 
(70) ώρες 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης καθορίζεται στα όρια των πιστώσεων του 
προϋπολογισμού με την παρούσα με επιτρεπόμενης σε 
καμία περίπτωση της αύξησης των πιστώσεων αυτών με 
οποιονδήποτε τρόπο στην διάρκεια του έτους. 

Το συνολικό ύψος των πιστώσεωντου προϋπολογισμού 
για το έτος 2004 ανέρχεται στο ποσό των 24.500,00 €. Η 
δαπάνη για τις ως άνω ώρες ανέρχεται στο συνολικό πο¬ 
σό των 18.156,60 € και θα καλυφθεί από την πίστωση που 
έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του έτους 2004. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης θα καθορίζεται από το Δήμαρχο ανάλογα 
με τις υπηρεσιακές ανάγκες και υπό την προϋπόθεση ότι 
η υπερωριακή απασχόληση δεν θα υπερβαίνει τις εξήντα 
(60) ώρες απογευματινής εργασίας ανά υπάλληλο μηνι- 
αίως. Ειδικά στην καθ’ υπέρβαση εργασία οι ώρες νυχτε¬ 
ρινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να 
υπερβαίνουν τις δέκα έξι ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών. 

Η προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν μπορεί να σε καμία 
περίπτωση να υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο 
(1/12) των εγγεγραμμένων στον προϋπολογισμό πιστώ¬ 
σεων του Δήμου. 

Οι δαπάνες υπερωριακής, νυχτερινής και Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών που θα πραγματοποιηθούν το τε¬ 
λευταίο δίμηνο του έτους μπορούν να επιβαρύνουν τον 
προϋπολογισμό του επόμενου οικονομικού έτους υπάτην 
προϋπόθεση ότι έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις 
στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2004 κατά το 
οποίο ενδεχομένως δε θα καταστεί για διαφόρους λό¬ 
γους δυνατή η πληρωμή τους. 

Η παρούσα δεν μπορεί να έχει αναδρομική ισχύ πέραν 
του μηνός από τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αμφίκλεια, 17 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΛΟΥΚΑΣ X. ΣΚΛΑΒΟΥΝΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 117 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 

Δήμου Χαλανδρίου Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297Ύ23.12.2003). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 10 του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107730.5.1997). 

3. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου μας, για εξαιρε¬ 
τικές ή έκτακτες περιπτώσεις ανά Διεύθυνση για το έτος 
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2004, καθώς και τις περιπτώσεις θεομηνιών (καύσωνες, 
πλημμύρες κ.λπ.). 

4. Τις σχετικές εισηγήσεις των Προϊσταμένων των Διευ¬ 
θύνσεων του Δήμου, αποφασίζει: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση κατά τις απο¬ 
γευματινές ώρες εντός του έτους 2004 για το μόνιμο προ- 
σωπικότου Δήμου για την αντιμετώπιση εποχιακών, εκτά¬ 
κτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου και μέχρι 60 ώρες ανά υπάλληλο 
μηνιαίως, ως εξής: 150 υπάλληλοι χ 60 ώρες μηνιαίως χ 9 
μήνες = 81.000 ώρες το έτος συνολικά. 

Η δαπάνη που θ’ απαιτηθεί έχει προβλεφθεί και θα βα¬ 
ρύνει τις σχετικές πιστώσεις του Προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2004 ως εξής: 


Κ.Α. 

ΣΧΕΤΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ 

05/113.1 

50.000 € 

15/113.1 

80.000 € 

40/113.1 

5.000 € 

45/113.1 

15.000 € 

55/113.1 

5.000 € 

75/113.1 

12.000 € 

Συνολική Δαπάνη 

167.000 € 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 


δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλάνδρι, 18 Μαρτίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΕΠΑΜ. ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 156 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες ή κατά τις νυχτερινές ώρες προς συ¬ 
μπλήρωση υποχρεωτικής στους υπαλλήλους του Δή¬ 
μου Χαλανδρίου Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297Α/23.12.2003). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12παρ. ΙΟτου Ν. 2503/1997. 

3. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου μας για το έτος 
2004. 

4. Την 3479/17.3.1995 απόφαση Περ. Δ/ντή Αθηνών, 
έχει εγκριθεί η βάρδια της Υπηρεσίας Καθαριότητας. 

5. Τον κανονισμό λειτουργίας του Δημοτικού Νεκροτα¬ 
φείου (άρθρο 23 παρ. 1) το οποίο λειτουργεί όλες τις ημέ¬ 
ρες του μήνα. 

6. Τ ις σχετικές εισηγήσεις των Προϊσταμένων των Διευ¬ 
θύνσεων του Δήμου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές 
και Εξαιρέσιμες ή κατά τις νυχτερινές ώρες προς συ¬ 
μπλήρωση υποχρεωτικής για το έτος 2004 για τα παρα¬ 
κάτω άτομα: 

1. ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Α. Κυριακές και εξαιρέσιμες ημερήσιες πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής (μέχρι 16 ώρες μηνιαίως) για 92 άτομα. 


1. ΥΕ16 Εργάτες άτομα 45 

2. ΔΕ29 Οδηγοί άτομα 26 

3. ΔΕ26 Μηχανοτεχνίτες άτομα 4 

4. ΔΕ30 Τεχνίτες άτομα 3 

5. ΔΕ2 Επόπτες άτομα 6 


6. ΔΕ 28 Χειριστές άτομα 6 

7. ΤΕ 19 Ηλεκτρονικός άτομα 1 

8. ΤΕ3Τεχν. Μηχανικός άτομα 1 

Β. Κυριακές και εξαιρέσιμες νυχτερινές πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής (μέχρι 16 ώρες μηνιαίως) για 92 άτομα. 


1. ΥΕ 16 Εργάτες 

2. ΔΕ 29 Οδηγοί 

3. ΔΕ 26 Μηχανοτεχνίτες 

4. ΔΕ 30 Τεχνίτες 

5. ΔΕ 2 Επόπτες 

6. ΔΕ 28 Χειριστές 

7. ΤΕ 19 Ηλεκτρονικός 

8. ΤΕ3 Τεχν. Μηχανικός 


ατομα 45 
άτομα 26 
άτομα 4 
άτομα 
άτομα 
άτομα 
άτομα 
άτομα 


3 

6 

6 

1 

1 


Γ. Νυχτερινές Εργασίμων ημερών προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για 92 άτομα. 

1. ΥΕ 16 Εργάτες άτομα 45 

2. ΔΕ 29 Οδηγοί άτομα 26 

3. ΔΕ 26 Μηχανοτεχνίτες άτομα 4 

4. ΔΕ 30 Τεχνίτες άτομα 3 

5. ΔΕ 2 Επόπτες άτομα 6 

6. ΔΕ 28 Χειριστές άτομα 6 

7. ΤΕ 19 Ηλεκτρονικός άτομα 1 

8. ΤΕ 3 Τεχν. Μηχανικός άτομα 1 

2. ΤΜΗΜΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

Α. Κυριακές και εξαιρέσιμες ημερήσιες πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής (μέχρι 16 ώρες μηνιαίως) για 25 άτομα. 

1. ΥΕ 16 Εργάτες Καθαριότητας άτομα 2 

2. ΥΕ 16 Εργάτες Πρασίνου άτομα 11 

3. ΔΕ 35 Δενδροκηπουρών άτομα 7 

4. ΔΕ 30 Τεχνίτες Πρασίνου άτομα 2 

5. ΔΕ 30 Τεχνίτες Οικοδόμοι άτομα 2 

6. ΤΕ 13 Τεχν. Γεωπονίας άτομα 1 

3. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 

Α. Κυριακές και εξαιρέσιμες ημερήσιες πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής (μέχρι 16 ώρες μηνιαίως) για 8 άτομα. 

1. ΥΕ 16 Εργάτες Νεκροταφείου άτομα 6 

2. ΔΕ 29 Οδηγοί άτομα 1 

3. ΔΕ 2 Επόπτης άτομα 1 

4. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Α. Κυριακές και εξαιρέσιμες ημερήσιες πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής (μέχρι 16 ώρες μηνιαίως) για 5 άτομα. 

1. ΔΕ 23 Ειδικής Υπηρεσίας άτομα 4 

2. ΔΕ 1 Διοικητικού άτομα 1 

Β. Νυχτερινές Εργασίμων ημερών προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για 5 άτομα. 

1. ΔΕ 23 Ειδικής Υπηρεσίας άτομα 4 

2. ΔΕ 1 Διοικητικού άτομα 1 

5. ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Α. Κυριακές και εξαιρέσιμες ημερήσιες πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής (μέχρι 16 ώρες μηνιαίως) για 26 άτομα. 

1. ΔΕ 30 Τεχνίτες άτομα 15 

2. ΤΕ 3 Τεχνολόγος Έργων 

Υποδομής άτομα 1 

3. ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγος άτομα 5 

4. ΔΕ 5 Εργοδηγός άτομο 1 

5. ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών άτομα 2 

6. ΠΕ 3 Πολιτικών Μηχανικών άτομα 1 

7. ΠΕ 5 Μηχανολόγων - Μηχανικών άτομα 1 

Β. Νυχτερινές Εργασίμων ημερών προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για 26 άτομα. 

1. ΔΕ 30 Τεχνίτες άτομα 15 

2. ΤΕ 3 Τεχνολόγος Έργων 

Υποδομής άτομα 1 
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3. ΔΕ24 Ηλεκτρολόγος άτομα 5 

4. ΔΕ5 Εργοδηγός άτομο 1 

5. ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών άτομα 2 

6. ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών άτομα 1 

7. ΠΕ5 Μηχανολόγων - Μηχανικών άτομα 1 

Η δαπάνη που θ’ απαιτηθεί έχει προβλεφθεί και θα βα¬ 
ρύνει τις σχετικές πιστώσεις του Προϋπολογισμού του 
Δήμου ο.ε. 2004 ως εξής: 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΔΑΠΑΝΗ 


Κ.Α. 

ΣΧΕΤΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ 

05/113.1 

50.000,00€ 

15/113.1 

80.000,00€ 

40/113.1 

5.000,00€ 

45/113.1 

15.000,00€ 


ΔΑΠΑΝΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΩΝ & 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ 


05/111.1 

1.600.000,00 € 

15/111.1 

1.800.000,00 € 

15/112.1 

120.000,00€ 

15/112.2 

550.000,00 € 


55/113.1 

5.000,00€ 

40/111.1 

80.000,00 € 

75/113.1 

12.000,00€ 

40/112.1 

18.000,00 € 



45/111.1 

330.000,00 € 



70/112.1 

23.000,00 € 



75/111.1 

300.000,00 € 



75/111.2 

20.000,00 € 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 


δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλάνδρι, 28 Απριλίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΕΠΑΜ. ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




